INTUS

Die im Bezirk Affoltern am Albis (Knonaueramt) stark verankerte und weit tiber die Kantonsgrenzen hinaus téatige INTUS AG
IMMOBILIEN TREUHAND steht seit 35 Jahren fiir personliche Beratung, langfristige Kundenbeziehungen und ganzheitliche
Dienstleistungen in den Bereichen Treuhand und Immobilien.

Zur Verstarkung unseres Treuhandteams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und zukunftsorientierte
Personlichkeit als

Mandatsleiter/in Treuhand mit eidg. Fachausweis (80—100%)

Sie mochten nicht einfach Mandate verwalten, sondern Unternehmen aktiv begleiten, Prozesse mitgestalten und moderne
Treuhandberatung weiterentwickeln? Dann erwartet Sie bei uns ein vielseitiges Umfeld mit Eigenverantwortung, direktem Kundenkontakt
und Entwicklungsmaglichkeiten.

Ihr Verantwortungsbereich
Sie betreuen ein abwechslungsreiches Mandatsportfolio von KMU, Unternehmern und Privatkunden eigenverantwortlich und
ganzheitlich. Dabei Ubernehmen Sie insbesondere:
« Flhrung von Finanz- und Lohnbuchhaltungen
 Erstellung von Jahresabschliissen sowie Zwischenabschliissen
 Erstellung von Steuererkldrungen fiir natirliche und juristische Personen
e Betreuung von MWST-, Sozialversicherungs- und Payroll-Themen
« Beratung unserer Kunden in betriebswirtschaftlichen und treuhanderischen Fragestellungen
« Unterstlitzung bei Firmengriindungen, Umstrukturierungen und allgemeinen Unternehmensprozessen
 Direkter Ansprechpartner flr lhre Mandate mit hoher Eigenverantwortung
o Berufsbildner

lhr Profil
o FEidg. Fachausweis Treuhand oder vergleichbare Weiterbildung
« Mehrjahrige praktische Erfahrung im Treuhandwesen
o Selbststandige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise
« Freude an personlicher Kundenberatung und langfristigen Mandatsbeziehungen
o Unternehmerisches Denken und Interesse an modernen, digitalen Arbeitsprozessen
o Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
« Gute Kenntnisse in Abacus sowie den géngigen Microsoft-Office-Anwendungen

Was Sie bei uns erwartet
« Ein modernes und zukunftsorientiertes Treuhandumfeld
o Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Mandate
o Kurze Entscheidungswege und direkter Austausch
o Kollegiales, familidres und motiviertes Team
o Flexible Arbeitsmodelle und Entwicklungsmaglichkeiten
e Moderne Infrastruktur und digitale Prozesse
« Attraktive Sozialversicherungsleistungen
o FEigener Parkplatz
o Langfristige Perspektiven in einem stabilen Unternehmen mit regionaler Verankerung



Sie mdchten Verantwortung dbernehmen und die Zukunft der Treuhand aktiv mitgestalten?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

isabella.pisanelli@intusag.ch / Tel. 044 763 70 70
Auskiinfte erteilt Ihnen gerne die Leiterin HR/Services, Isabella Pisanelli
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